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Délibération 2026-58 conseil municipal du vingt-neuf juin deux mil vingt-six
Le vingt-neuf juin deux-mil vingt-six a dix-neuf heures, le conseil municipal, légalement convoqué, s’est réuni a la salle du conseil
municipal, sous la Présidence de Monsieur Pascal MORA, Maire.

Effectif Iéqal du Conseil municipal : 27

Nombre de conseillers en exercice : 27

Nombre de conseillers présents physiquement : 21

Nombre de conseillers votants : 27

Date de la convocation : 23/06/2026

Date de mise en ligne : 30/06/2026

Nom Prénom Présent(e) Excusé(e) Pouvoir a Absent(e)
MORA Pascal X
LAUGE Martine X Pascal MORA
LALUCAA Florent X
DELQUIGNIE Béatrice X
IALLAL Ahmed X
GOUVET Anne X
LACROIX Uean-Pierre X
SERRESSEQUE Danielle X
MAVRE Damien X Jean-Pierre LACROIX
BONDU Fatima X
BONAMY IAndré-Pierre X
LARSABAL Thierry X Joelle TEULE
IARASCO Sarah X
TEULE Uoelle X
SIAFFA Serge X
SALAT Didier X Ahmed ALLAL
BORNE Serge X
MORISOT Pierre-Alexandre X Florent LALUCAA
LAHARGUE Martine X
FONTENIER-TOBAL Uessica X
BOONE Emmanuelle X
PHILIPPE Marc X
CAILLEY Nathalie X
AUGUSTO Alain X
PERISSE Ghislain X
CASTETS Aurore X Marc PHILIPPE
COUSIN Caroline X

Désignation du secrétaire de la séance

Candidat(e) : Béatrice DELQUIGNIE est candidate
Béatrice DELQUIGNIE est désignée a I'unanimité secrétaire de séance.
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Délibération
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2026-58 : Prestation d’action sociale en faveur du personnel : modification valeur des titres

restaurant
Rapporteur : Monsieur le Maire

Vu la loi n° 2007-209 du 19 février 2007 relative a la fonction publique territoriale ;

Vu le Code Général des Collectivités Locales, notamment les articles L732-2 et L731-1;
Vu le Code du Travail art. R3262-7 ;

Vu la délibération 2018-33 :

Vu l'avis favorable a I'unanimité du comité social territorial en date du 18 juin 2026 ;
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Les collectivités locales sont tenues depuis la publication de la loi n° 2007-209 du 19 février 2007 relative a la fonction publique
territoriale, qui a modifié en ce sens la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, d’inscrire au budget des dépenses relatives a des prestations sociales en faveur de leur personnel et de leur famille.

Le conseil municipal est libre de déterminer le type des actions et le montant des dépenses qu’elle entend engager au titre des
prestations d’action sociale présentées, ainsi que les modalités de leur mise en ceuvre, en application des textes.

Afin de respecter les régles d’attribution de titres restaurant (pas de discrimination entre les agents, 1 titre par jour travaillé, pas de
titre en cas d’absence), il appartient au conseil municipal de se prononcer sur la modification de distribution des titres repas aux
agents de la Commune selon les modalités suivantes :

Agents pouvant étre bénéficiaires :
Tous les agents, titulaires ou non, peuvent bénéficier de titres restaurant. La participation n’est pas automatique : elle ne se fait que

par adhésion des agents au systéme.

Temps partiel :
Les agents travaillant a temps partiel peuvent bénéficier de titres restaurant, si leur temps de travail est entrecoupé d’une pause
repas. Un salarié ne travaillant que le matin ou que |'aprés-midi ne peut pas bénéficier de titres restaurant.

Modalités :
Le titre aura une valeur faciale de 7 €. La Commune achétera mensuellement les titres au prestataire et créditera les cartes de

paiement des titres restaurants. Elle prendra a sa charge 50 % du co(t. La part de 50 % des agents sera récupérée par la Commune
sous la forme de prélévement sur leur salaire.

Nombre de tickets par agents :
Un titre de restauration sera attribué par jour travaillé entrecoupé d’une pause repas. Tous les agents, quels que soient la fonction
et le nombre d’heures effectuées, recevront le méme nombre de tickets par souci d’équité et de non-discrimination.

Congés et jours d’absences :
Les agents recevront les tickets 12 mois sur 12. Les absences seront décomptées au début du mois suivants.
Toute absence sera prise en compte pour le calcul du nombre de tickets, quel que soit le motif d’absence.

Participation de la Mairie :
La participation de la Mairie qui est de 50 % est exonérée de charges sociales et fiscales.

Avantages pour les agents :
Les agents regoivent chaque mois le nombre de tickets correspondant aux jours travaillés.

Le Maire invite le conseil municipal a
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Art2 - Que les dispositions de la présente délibération prendront effet au 1¢" juillet 2026.

ET PRECISE que les crédits sont inscrits au budget.

Délibération votée :
Pour : Unanimité
Contre: 0
Abstention : 0
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Gelos, le 30 juin 2026

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.
Ont signé au registre tous les membres présents

Le Maire
Pascal MORA -~

Le secretaire de séance
Béatrice DELQUIGNIE
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